MOV ENDO

ey

Weiterbildungsangebot

fur Mitarbeitende
von Gewerkschaften

Anmeldungen fiir Mitarbeitende von SEV, syndicom, VPOD
und Unia erfolgen Uber die Vorgesetzten oder Personal-
verantwortlichen der vier Gewerkschaften.

Weitere Interessierte wenden sich an Movendo,
Monbijoustrasse 61, 3007 Bern,
Tel. 031 370 00 70, info@movendo.ch, www.movendo.ch

Lehrgang fiir Gewerkschaftssekretdrinnen und Gewerkschaftssekretére mit
eidgen&ssischem Fachausweis. Die Kurse kénnen auch einzeln besucht werden.

Grundlagen Sozialversicherungen

D3.3.2301, 02.-03.02.2023 und 27.-28.03.2023,
Kursort noch offen, 4 Tage (2+2)

Gesetzliche Grundlagen des Sozialversicherungssystems und der
Sozialhilfe, AHV, IV, BVG, EL, KVG, UVG, ALV, MSV, Mindestl6hne,
Lohnabrechnungen

Politische Herausforderungen und Perspektiven der
Gewerkschaftsbewegung

D3.1.2302, 22.-24.02.2023, Bern, Hotel Ambassador, 3 Tage
Die wichtigsten Veranderungen in der Arbeitswelt und der Ge-
sellschaft, aktuelle gewerkschaftliche Herausforderungen und
Handlungsperspektiven

Umgang mit Konfliktsituationen in der Beratung (Vertiefung
Recht)

D3.4.2301, 20.-21.03.2023, Kursort noch offen, 2 Tage
Schwierige Gesprachssituationen und Interventionsmoglichkeiten,
Ursachen von Konflikten und Eskalationsstufen, Konfliktlosungsinstru-
mente, Umgang mit Stresssituationen

Einzelarbeitsrecht/Migrationsrecht

D3.2.2301, 03.-05.05.2023, Diibendorf, Sorell Hotel
Sonnental, 3 Tage

Grundlagen des Einzelarbeitsvertragsrechts (OR), Migrationsrecht,
Aufenthaltsbewilligungen, Familiennachzug, Freiziigigkeitsabkommen

Wirtschaft verstehen (Volkswirtschaft Teil 1)

D3.1.2301, 09.-10.05.2023, Basel, Hotel Odelya, 2 Tage
Grundlagen Volkswirtschaft: Daten, Fakten, Begriffe, Grundlagen der
politischen Okonomie

Wirkungsvolle und situationsgerechte Kommunikation
D3.5.2305, 28.-30.06.2023, Murten, Centre Loewenberg,

3 Tage

Grundlagen der Kommunikation, aktives Zuhoren, Fragetechniken,
nonverbale, transkulturelle, interne versus externe Kommunikation,
lllettrismus, komplexe Inhalte einfach formulieren und vermitteln,
Botschaften zielgruppengerecht aufbereiten (mindlich und schriftlich),
z.B. Einladung zu VL-Sitzung, Flugblatter usw.

2. Semester

Partizipative Arbeit mit Gruppen und Freiwilligen Teil 1 und 2
D3.5.2302, 31.08.-01.09.2023 und 30.-31.10.2023, Bern,
Hotel Ambassador, 4 Tage (2 +2)

Gruppendynamik, Rollen, Merkmale der Freiwilligenarbeit,
Aufgaben—-Kompetenzen-Verantwortung

Grundlagen Betriebswirtschaft — Geschaftsberichte lesen und
verstehen

D3.6.2301, 18.-19.10.2023, Biel, Hotel City, 2 Tage
Grundlagen der Finanz- und Betriebsbuchhaltung, wie Bilanz,
Erfolgsrechnung, Kostenrechnung, Kalkulation und Preisfindung,
Informationssammlung und Recherche, Kennzahlen und Bilanzanalyse
fiir die Unternehmensbewertung, Controlling und Liquiditatsplanung

Kollektivarbeitsrecht/Gleichstellung

D3.2.2302, 23.-24.10.2023, Kursort noch offen, 2 Tage
Kollektivarbeitsvertragsrecht, Gleichstellungsgesetz, Gleichstellung
in der GAV-Politik

Kollektive Konflikte erkennen und bearbeiten

D3.5.2303, 13.-15.11.2023, Vitznau, Hotel FloraAlpina,

3 Tage

Konfliktarten und -formen, Analyse von Konflikten (individuelle —kollek-
tive), Konflikte bearbeiten (Losungsszenarien, Verhandlungstech-
niken), Umgang mit belastenden Situationen

Arbeitsgesetz/Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit
D3.2.2303, 23.-24.11.2023, Bern, Hotel Ambassador, 2 Tage
Arbeitsgesetz, prekare und atypische Arbeitsverhaltnisse, Gesund-
heitsschutz, psychosoziale Risiken am Arbeitsplatz, Datenschutz und
Arbeitssicherheit, Akteure und Instanzen
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Weitere Kurse

im Programmbheft 2023
von Movendo oder unter
www.movendo.ch
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Fragen zu den Kursen und zum Lehrgang beantwortet
Anna Pfister: anna.pfister@movendo.ch
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Das Bildungsinstitut der Gewerkschaften

Weiterbildungsangebot

fur Mitarbeitende
von Gewerkschaften

Anmeldungen fiir Mitarbeitende von SEV, syndicom, VPOD
und Unia erfolgen Uber die Vorgesetzten oder Personal-
verantwortlichen der vier Gewerkschaften.

Weitere Interessierte wenden sich an Movendo,
Monbijoustrasse 61, 3007 Bern,
Tel. 031 370 00 70, info@movendo.ch, www.movendo.ch

Weiterbildungsangebot fiir Mitarbeitende ausserhalb des Lehrgangs:

Lohngleichheitsanalysen konkret!

D1.7.2323, 22.03.2023, Bern, Hotel Bern, 1 Tag
Interpretation und Kommunikation der Ergebnisse aus der
betrieblichen Lohngleichheitsanalyse, Erfahrungen in der Umsetzung
des revidierten Gleichstellungsgesetzes

Verhandlungsfiihrung bei GAV

D3.4.2302, 25.-26.04.2023, Kursort noch offen, 2 Tage
GAV-Verhandlungen: interessenbezogenes Verhandeln im Kontext
von Rechtsprinzipien und Machtkampf, Harvard-Konzept,
Verhandlungsfiihrung.

Fithrungsgrundlagen

D3.5.2401, Start Herbst 2023, 9 Tage (3+2+2+2)

Reflektieren der eigenen Fiihrungspersonlichkeit, Rollen und
Aufgaben, Auseinandersetzung mit Modellen der Fiihrungstheorie
und Organisationsentwicklung, Konzepte, Methoden und Instrumente,
Fihrung in Veranderungsprozessen, Entwicklung eines eigenen
Fiihrungsprojekts als standiger Praxistransfer

Eine Auswahl aus dem Weiterbildungsangebot von Movendo fiir Mitglieder und
Vertrauensleute, das sich auch an Mitarbeitende richtet:

Alter werden im Beruf

D2.5.2310, 10.-11.05.2023, Interlaken, Hotel Carlton-
Europe, 2 Tage (2+2)

D2.5.2311, 26.-27.09.2023, Schwarzenberg, Hotel & Bil-
dungszentrum Matt, 2 Tage

D2.5.2312, 08.-09.11.2023, Mannedorf, Hotel Boldern,
2 Tage

Geschichte der Gewerkschaftshewegung
D2.1.2304, 21.-22.06.2023, Balsthal, Hotel Balsthal, 2 Tage

Action am Arbeitsplatz!
D1.8.2316, 24.10.2023, Olten, Hotel Olten, 1 Tag

Weltweit verbunden-lokal verankert:

Neue Ideen aus aktuellen Bewegungen
D1.8.2314, 22.-23.11.2023, Schwarzenberg,
Hotel & Bildungszentrum Matt, 2 Tage

Migrationspolitik und Migrationsrecht: Fakten, Wertungen,
Perspektiven

D2.1.2309, 26.-27.10.2023, Vitznau, Hotel FloraAlpina,
2 Tage

Weiterbildung fiir alle statt fiir wenige!
B2.6.2301, 07.06.2023 und 25.10.2023, Biel, Hotel City,
2 Tage

Neue Biirowelten gestalten - aber wie?
D1.7.2320, 30.08.2023, Bern, vor Ort in Betrieben, 1 Tag

Uberzeugend auftreten als Frau

D2.4.2317, 07.-08.03.2023, Olten, Hotel Olten, 2 Tage
D2.4.2318, 15.-16.06.2023, Bern, Hotel Ambassador, 2 Tage
D2.4.2319, 09.-10.11.2023, Luzern, RomeroHaus, 2 Tage

Vorbereitung auf die Pensionierung

D2.5.2301, 08.-09.02.2023, Spiez, Hotel Seaside/ABZ
Spiez, 2 Tage

D2.5.2302, 26.-27.04.2023, Biel, Hotel City, 2 Tage
D2.5.2303, 24.-25.05.2023, Wilen (Sarnen), Seehotel
Wilerbad, 2 Tage

D2.5.2304, 30.-31.08.2023, Kirchberg SG, Hotel-Rest.
Toggenburgerhof, 2 Tage

D2.5.2305, 04.-05.10.2023, Balsthal, Hotel Balsthal, 2 Tage
D2.5.2320, 25.-26.10.2023, Minnedorf, Hotel Boldern,

2 Tage

D2.5.2321, 15.-16.11.2023, Chur, Hotel Stern, 2 Tage

Arbeitstechnik und Zeitmanagement
D2.6.2304, 15.03.2023, Olten, Hotel Olten, 1 Tag
D2.6.2305, 12.09.2023, Bern, Hotel Ambassador, 1 Tag

Protokollfiihrung

D1.8.2307, 03.-04.04.2023, Sigriswil, Solbadhotel, 2 Tage
D1.8.2308, 14.-15.10.2023, Mannedorf, Hotel Boldern,

2 Tage

Erfolgreich verhandeln
D1.8.2305, 25.-26.05.2023, Sigriswil, Solbadhotel, 2 Tage

Jederzeit verfiigbar fiir die Firma?
D1.7.2311, 28.-29.03.2023, Sigriswil, Solbadhotel, 2 Tage

Doppelte Buchhaltung: Einfiihrungskurs

D1.8.2310, 30.-31.03.2023, Interlaken, Hotel Carlton-
Europe, 2 Tage

D1.8.2311, 28.-29.08.2023, Steffisburg, Hotel Schiitzen,
2 Tage

Doppelte Buchhaltung: Aufbaukurs
D1.8.2312, 27.-28.11.2023, Sigriswil, Solbadhotel, 2 Tage

Faire Personalbeurteilung
D1.7.2314, 23.-24.08.2023, Sigriswil, Solbadhotel, 2 Tage

Digitale Uberwachung im Betrieb
D1.7.2312, 13.09.2023, Olten, Hotel Olten, 1 Tag

Kolleginnen in schwierigen Situationen beraten
D1.7.2313, 13.-14.03.2023, Mannedorf, Hotel Boldern,
2 Tage
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